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12.3 Dienstvereinbarung tiber die pauschalierte Freistellung gem. § 40 (Muster)

Vereinbarung uber die Gewahrung weiterer Freistellungsstunden
(gem. § 40 (3))

1. Uberdie gewahrte pauschalierte Mindestfreistellung hinaus erhalt der OPR
gemal § 40(3) LPersVG furdie OPR-Mitglieder

2. Diese zusatzliche Freistellung ist erforderlich, um Personalratsaufgaben
wahrzunehmen, die sich aus der Besonderheit unserer Dienststelle’ ergeben:

0O PES-Schule O GTS-Schule O zugeteilte Schulen

O Schwerpunktschule 0O mehrere Standorte / Abteilungen

3. Zusatzlich erklart sich der OPR bereit, alle regelmaRigen OPR-Sitzungen
aullerhalb der Unterrichtszeit abzuhalten. (Option als mégliches Beispiel)

4 Die Gultigkeit dieser Vereinbarung regelt sich gemaf § 76 LPersVG.

5. Der OPR teilt der Dienststelle rechtzeitig vor Erstellung des neuen
Stundenplans die Verteilung der Freistellungsstunden auf die einzelnen

OPR-Mitglieder mit.
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